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Dictadores de relato y

cisnes negros

Fernando Toll-Messia

ladimir Putin lleva veintidés

anos controlando la narrativa

que lamayoria de los rusos

quieren escuchar. Es un tirano
clésico que ha perfeccionado las formas
de control sobre sus siervos, por lo quele
temen mds de lo que le respetan. Controla
la television, la radio y la prensa como he-
rramientas para seguir monopolizando
hasta 2036 el cargo que obtuvo en el afio
2000. Los opositores o criticos son encar-
celados con falsas acusaciones que los
jueces refrendan, o son asesinados. La lis-
ta es tan larga que me estropearia el arti-
culo.

Invocando a Catalinay Pedro el Gran-
de convenci6 alos rusos de expandir el
imperio a territorio ucraniano y comenzo
lainvasién del 24 de febrero. Todos sabe-
mos cémo acabé el «golpe de estado» y
como los echaron de Kiev. Aunque la ver-
dadera razon de la invasion es su aversion
alosregimenes democréticos y Ucrania,
aunque corrupta e imperfecta, es una de-
mocracia desde 1991.

El pasado mes de junio ante el cambio
tactico militar de Rusia consistente en
bombardeos masivos a larga distancia,
planteaba y exigia en esta columna que EE
UU hiciese llegar a Ucrania los HIMARS
(High Mobility Artilley Rocket) para igua-
larla contienda. Dos meses después se les
entregaron oficialmente diecinueve, mas
misiles tierra aire Nasams, misiles HARMs
yotro tipo de armamento pesado OTAN.
Pero la decisién no fue facil. En una tensa
reunién en el despacho oval se defendian
dos posturas. El asesor de seguridad na-
cional John Sullivan partidario de la tesis
«de mantener el equilibrio en primera li-
neay; y de otra Antony Blinken (secretario
de Estado) y James Austin («ministro de
defensa») partidarios de que Ucrania ga-
nase la guerra. Biden opt6 por esta segun-
da via e incremento las partidas militares
paraayudar a Zelensky. Bueno para Ucra-
nia, bueno para EE UU, malo para Europa
acorto plazo y conveniente para todos an-
tes de que Donald Trump tenga opcién
de ganar las elecciones de 2024.

Dos meses después de una campaiia de
propaganda ucraniana anunciando el in-
minente asalto a Jerson, consiguieron que
los rusos trasladaran las tropas de élite de
Jarkov (norte) al sur (Jerson) en un ardid
de inteligencia superlativo que la inteli-
gencia rusa se tragd -como se tragaron
que Ucrania caeria en tres dias- . Moviliza-
ron las tropas de noche a través de las zo-
nas arboladasy el 10 de septiembre ataca-
ron el norte, mal defendido por los rusos,
reconquistando 5000 km2 en tres dias. La
mayor gesta militar desde la Segunda

Guerra Mundial.

Semanas antes habian atacado Crimea.
No se ha publicado si fueron comandos
ucranianos, partisanos de la resistencia o
misiles de larga distancia, de esos que EE
UU dice que no ha proporcionado a Ucra-
nia. Me quedo con estatltima.

Jarkov ha sido el cisne negro de Putin y
las consecuencias no se ha hecho esperar.
Genshab, famoso bloguero y comentaris-
ta militar ruso, abiertamente ha dicho que
los fuegos artificiales de Mosct del 875
cumplearios de la capital, le parecen
«blasfemos y salvajes en el marco de la
ofensiva ucraniana de Jarkov» y se despa-
chaba mds a gusto con «Ahora, el presi-
dente ruso es el principal responsable de
todos los riesgos y consecuencias negati-
vas. Todo este hatajo de funcionarios in-
competentes, hambrientos de poder y ri-
queza, y simplemente desleales a Rusia,
estan ahogando al pais mientras perma-
necen en las sombras».

Los consejos municipales de los dis-
tritos de Smolninskoye (ciudad natal de
Putin), en San Petersburgo, y de Lomono-
sovsky, en Mosct, votaron a favor de exigir
la renuncia del presidente ruso e incluso
de pedir que se le juzgue por «traicién». Y
los canales rusos ultra patriéticos de Tele-
gram arden pidiendo responsabilidades y
sintiéndose enganados por su lider.

Los estados fascistas y los nacionalistas,
también, se caracterizan por plantearse la
siguiente pregunta cuando se pierde la
guerra: jquién tiene la culpa el Fuhrer o
los generales? La cuestién es que en Rusia
sélo hay una institucién mas valorada que
la figura de Putin y esta es el ejército. Hasta
la fecha 11 generales han muerto en com-
bate (un hito en la historia militar mun-
dial) y otro ha sido apresado esta semana.
Roman Berdnikov, Gltimo general res-
ponsable de la guerra en Ucrania, ha dura-
do 17 dias en el cargo. Asi es que el gene-
ralato ruso debe estar muy cabreado, es-
pecialmente porque Putin les ha cancela-
do las visitas el 13 de septiembre, a pesar
de la desastrosa situacion bélica. Muchos
creen que es por miedo a ser asesinado.

Jarkov es el cisne negro pero si cayese
Jerson probablemente comenzaria el des-
moronamiento del régimen. Su sucesor
serd otro sétrapa porque Rusia es un bre-
viario de podredumbre. Plantearse que
pueda instaurarse un régimen democrati-
co en Rusia es demencial. La democracia
en Rusia tiene las mismas posibilidades de
triunfar que en Irdn o en Siria. A veces no
somos conscientes de la suerte que tene-
mos de haber nacido en una democracia
occidental. Damos muchas cosas por su-
puesto.
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Sobre la ansiada mejora
de las condiciones
laborales de las
empleadas del hogar
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as personas empleadas del

hogar, entendiendo por tales

las que prestan sus servicios

en el seno del hogar familiar
(limpieza, jardineria, guarderia, etc.)
hasido histéricamente un colectivo
objeto de tratamiento diferenciado
respecto de del resto de profesiones
corrientes, careciendo apenas de pro-
teccién social y laboral.

Es cierto que existen, en relacion a
estos servicios o actividades, peculia-
ridades relevantes que deben ser teni-
das en cuenta en la configuracién de
la normativa. No obstante, éstas no
deben impedir la equiparacién de las
condiciones de trabajo entre estos
empleadosy el resto de trabajadores
por cuenta ajena.

Ante la necesidad de corregir esta
situacion, que no hace mas que infra-
valorar tanto el trabajo como el colec-
tivo que lo desempenia, mayoritaria-
mente mujeres, el pasado 9 de sep-
tiembre se publicd el Real Decreto Ley
16/2022, el cual ha traido importantes
modificaciones legislativas en las con-
diciones de trabajo de las personas
empleadas del hogar familiar.

Entre estas novedades podemos
destacar la exigencia de formalizacién
del contrato de trabajo por escrito, en
tanto en cuanto, de realizarse de for-
maverbal, el mismo se presumird ce-
lebrado por tiempo indefinido y a jor-
nada completa. Cabe tener presente
que es natural que este tipo de traba-
jos se realicen de forma parcial e in-
termitente.

Otra modificacién importante ori-
ginada por el citado Real Decreto Ley
esenrelacion ala figura del desisti-
miento. Hasta el momento, las perso-
nas empleadas del hogar podian ser
despedidas directamente por el em-
pleador, sin que éste tuviera que justi-
ficar causa alguna. Con la reforma, las
causas de extincién del contrato pa-
san a coincidir con las dela normativa
laboral comun, debiendo el emplea-
dor motivar y justificar por escrito tal
decisién, comunicandolo con un pla-
zo de preaviso que dependera de la
antigiiedad de la relacién laboral. Lo
anterior sin perjuicio de que, dadala
singularidad de larelacién laboral, el

Real Decreto prevé concretas causas
de despido distintas a las contempla-
das en la normativa laboral.

Ademds, tanto el trabajador como
el empleador empezaran a cotizar por
desempleo, lo que permitira a las per-
sonas empleadas del hogar, por pri-
mera vez, percibir un subsidio econd-
mico por desocupacién.

Tras lareforma normativa también
se modifican las bases de cotizacion
para el ano 2023. De esta forma, si
bien se eliminan los dos tramos mas
altos, se aumenta la base de cotiza-
cién minima, de modo que los traba-
jadores que cobren menos de 269 eu-
ros al mes -que se corresponde al tra-
mo minimo- verdn aumentada su co-
tizaci6n ala Seguridad Social. Se pre-
vén también una serie de bonificacio-
nes en relacion con las aportaciones
empresariales.

Las personas empleadas del hogar
pasaran a recibir la proteccién del FO-
GASA en caso de que el empleador se
declare insolvente, pues éste asumira
el abono de las indemnizaciones por
despido o salarios impagados, con un
méximo de doce dias de salario por
afio de servicio y unlimite de seis
mensualidades.

Finalmente, debera ser el emplea-
dor quien lleve a cabo la afiliacién, al-
tas, bajas y posibles variaciones de da-
tos de los empleados del hogar pues
hastalafecha se podia pactar que fue-
ra el propio trabajador quien asumie-
ra estos tramites.

Visto lo anterior es de ver que la re-
forma supondréa un punto de inflexién
en pro de esta profesion, cuya falta de
proteccion social y laboral tinicamen-
te ha contribuido, hasta lafecha, ala
generacién de estereotipos en cuanto
ala profesion ademds de agravarla
brecha de género.

Permitira a las personas
empleadas del hogar, por
primera vez, percibir

un subsidio econdmico
por desocupacion
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